
รายงานผลการดำเนินการ

Police ITA 2025

เพื่อจัดการความเสี่ยงต่อ
การรับสินบน

ประจำปีงบประมาณ 2568

สภ.ศรีวิไล



บทน ำ 

           ตามที่สถานีต ารวจภูธรศรีวิไล ได้ด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน และ ได้มีแผน
บริหารความเสี่ยงต่อการรับสินบน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖8 ของหน่วยงาน นั้น  
           สถานีต ารวจภูธรศรีวิไลได้ ด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน เป็นกิจกรรมและการ
ด าเนินการตามมาตรการเพ่ือบริหารความเสี่ยงต่อการรับสินบน โดยด าเนินการ แยกตามสายงาน ในหน่วยงาน 
อันได้แก ่ 
                      ๑.งานอ านวยการ  
                      ๒.งานป้องกันปราบปราม  
                      ๓.งานจราจร  
                      ๔.งานสืบสวน  
                      ๕.งานสอบสวน 

           โดยได้ด าเนินการจัดการความเสี่ยงอย่างเป็นรูปธรรม มีภาพแสดงกิจกรรมการด าเนินการตาม
มาตรการดังรายงานผลการด าเนินการ และ หน่วยงานได้เปิดเผยข้อมูลการด าเนินการเป็นการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ เพ่ือให้บุคคลทั่วไปได้รับทราบตามรายงาน จัดท าโดยคณะท างาน ขับเคลื่อนและก ากับติดตามการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  ( Interrity & Transparency 
Assesssment : ITA )  ของสถานีต ารวจภูธรศรีวิไลมีรายละเอียดตามข้อมูลแนบท้ายนี้ 

 

พันต ารวจเอก  
       ( ญาณะธัช  ชัยพชรโชติ )  
  ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรศรีวิไล 

                      หัวหน้าหนว่ยงาน 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบนของสถานีต ารวจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.สายงานอ านวยการ 
ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

มาตรการควบคุม 
ความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

วิธีด าเนินการ ผลการด าเนินงาน 

การพิจารณาเลื่อน ขั้นเงินเดือน 
โดยเอาผู้ติดสินบนเป็นล าดับแรก 

๑. คณะกรรมการพิจารณาความดี
ความชอบ โดยยึดผลการประเมินผลการ 
ปฏิบัติ งานเป็นหลักโดยยึดถือตามล าดับ 
คะแนนประเมิน และมีการเปิดเผย
คะแนนประเมินให้ผู้รับการประเมินทราบ  
 
 
 

- ก าหนดมาตรการและแนวทางการ
พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนในรูปแบบ
คณะท างาน เป็นไปตามแนวทางท่ี
กองบัญชาการต ารวจภูธรภาค 4 หรือ
ส านักงานต ารวจแห่งชาติก าหนด  
- ออกค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณา
การเลื่อนข้ันเงินเดือนโดยให้ข้าราชการ
ต ารวจที่ได้รับมอบหมายตามค าสั่งเป็นผู้
ประเมิน 
- ประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นธรรม
และประกาศให้เจาหน้าที่ต ารวจในสถานีได
รับทราบทั่วกัน 

- ด าเนินการออกค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
พิจารณาการเลื่อนขั้นเงินเดือน  
- ประกาศผลการประเมินผลการปฏิบัติ งานไว
ในที่เปิดเผยและแจ้งให้เจาหน้าที่ต ารวจในสถานี
ไดรับทราบทั่วกัน  
– ผลการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปี 
๒๕๖๘ เป็นไปตามระบบคุณธรรมมีการ
พิจารณาความดีความชอบตามล าดับผลคะแนน
ประเมิน และผลการปฏิบัติงาน 



ภาพกิจกรรมการด าเนินการตามมาตรการ 

 

       เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2568 พ.ต.อ.ญาณะธัช  ชัยพชรโชติ ผกก.สภ.ศรีวิไล ได้มีการประชุมมีการพิจารณาเลื่อน ขั้นเงินเดือน ประจ าปีครั่งที่ 1 ครึ่งปีแรก (1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 
2568) โดยก าหนดให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินผลการปฏิบัติราชการข้องข้าราชการต ารวจในสังกัด และได้ก าชับให้มีการ พิจารณาเลื่อน ขั้นเงินเดือน โดยยึดผลการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานเป็นหลักโดยยึดถือตามล าดับ คะแนนประเมิน ไม่ให้มีการพิจารณาเลื่อน ขั้นเงินเดือน โดยเอาผู้ติดสินบนเป็นล าดับแรก 

 

 

 



ภาพกิจกรรมการด าเนินการตามมาตรการ 

ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาการเลื่อนขั้นเงินเดือน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรมการด าเนินการตามมาตรการ 

ประกาศผลการประเมินผลการปฏิบัติงานของเจาหน้าที่ต ารวจ และแจ้งใหเ้จาหน้าที่ในสถานีไดรับทราบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.สายงานป้องกันปราบปราม 
ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

มาตรการควบคุม 
ความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

วิธีด าเนินการ ผลการด าเนินงาน 

การออกตรวจค้น การลักลอบเล่น
การพนัน หรือตรวจค้นยาเสพติด
อาจมีความเสี่ยงสูงจากการเรียก
หรือรับสินบนจากผู้กระท าผิดเพ่ือ
แลกกับการไม่ถูกจับกุมด าเนินคดี 
หรือเปลี่ยนข้อกล่าวหา ให้ได้รับโทษ
น้อยลง 
 

 

1. ก าหนดมาตรฐานในการปฏิบัติงานของ
เจ้าหนา้ที ่พร้อมทัง้วางแนวทางในการประเมินผล
การปฏิบัติงานทุกครั้งหลังจากเสร็จสิ้นในการ
ปฏิบัติหน้าที ่มีการน าเทคโนโลยีมาช่วยในการ
ป้องกันการรับสินบน เช่น การใช้กลองประจ าตัว
เจาหน้าทีก่ารติดตั้งแอปพลิเคชั่นเพือ่ตรวจสอบ 
ต าแหน่งของเจ้าหน้าที่ในระหว่างปฏิบัติหนา้ที ่

-มีการก าหนดเป้าหมายในการ
ปฏิบัติงาน  
-ประเมินผลการปฏิบัติงานหลังเสร็จสิ้น
ภารกิจ  
-น าเทคโนโลยีมาใช้ในการปฏิบัต ิ

- บรรลุเป้าหมาย 

การตรวจสอบแรงงานต่างด้าวและ
นายจ้างว่ามีการลักลอบเข้าเมือง
หรือไม่ มีใบอนุญาตท างานหรือไม่ 
หรือท างานตรงตามใบอนุญาต มี
การเรียกหรือรับสินบน 

หัวหน้างานป้องกัปราบปราม ประชุมชี้แจงปล่อย
แถวสายตรวจสัปดาห์ละ ๒ ครั้ง สวป.ประชุม
ปล่อยแถวสายตรวจสัปดาห์ละ ๔ ครั้ง และมีการ
ประชุมเจ้าหน้าที่สายตรวจทั้งหมดเป็นประจ า 
เดือนละ ๑ ครั้ง โดยก าชับการปฏิบัติไม่ให้มีการ
เรียกรับทรัพย์สินเพ่ือแลกกับการไม่จับกุม และให้
สายตรวจทุกนายเบิกกล้องติดตัวทุกครั้งก่อนออก
ปฏิบัติงานและตรวจสอบก่อนว่ากล้องใช้งานได้
ปกติ เมื่อปฏิบัติงานเสร็จต้องมีการตรวจสอบการ
ใช้งานกล้องด้วยทุกครั้ง เจ้าหน้าที่ทุกนายต้องมี
กล้องติดตัวเพ่ือบันทึกการปฏิบัติงานทุกครั้งเมื่อ
ออกปฏิบัติงาน 

-หน.สายงาน ประชุมปล่อยแถวสาย
ตรวจ  
-ก าชับการปฏิบัติไมให้เรียกรับเงิน  
–ตรวจสอบด้วยกล้องประจ าตัวสาย
ตรวจ 

- บรรลุเป้าหมาย 



ภาพกิจกรรมการด าเนินการตามมาตรการ 

 

     เมื่อวันที่ 17 มกราคม 2568  พ.ต.อ.ญาณะธัช  ชัยพชรโชติ ผกก.สภ.ศรีวิไล , พ.ต.ท.พัฒนศักดิ์ อาณัติอักษร รอง ผกก.ป.ฯ ประชุมปล่อยแถวสายตรวจ ก าชับการปฏิบัติห้ามเรียกรับสินบน
จากผู้กระท าความผิด และในการปฏิบัติงานทกุครั้งให้มีความพร้อม เพ่ือให้สามารถมกีารตรวจสอบได้ พร้อมทัง่ก าชับการปฏิบัติต่อ ประชาชนโดยเท่าเทยีม ไมเลือกปฏิบติั 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรมการด าเนินการตามมาตรการ 

   

     เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2568 พ.ต.ท.พัฒนศักดิ์ อาณัติอักษร รอง ผกก.ป.สภ.ศรีวิไล , พ.ต.ท.ออมสิน แดงน้อย สวป.ฯ อบรมปล่อยแถวสายตรวจก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ ตรวจสอบกล้อง
ประจ าตัวเจ้าหน้าทีส่ายตรวจ มีการอบรมก าชับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ต ารวจสายตรวจ ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับ ทรัพย์สินหรือ ประโยชน์อื่นใด เพื่อช่วยเหลือ
ผู้กระท าผิดทุกกรณี 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.สายงานจราจร 
ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

มาตรการควบคุม 
ความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

วิธีด าเนินการ ผลการด าเนินงาน 

การออกใบสั่ง 
 

1.หัวหน้างานจราจรประชุมปล่อยแถวเจ้าหน้าที่
จราจรทุกครั้ง ก่อนปฏิบัติหน้าที่ จัดให้เจ้าหน้าที่
จราจรเบิกกล้องติดตัวเพื่อใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ 
ก าชับเมื่อมีการออกใบสั่งต้องบันทึกลงระบบ 
PTM ทุกครั้ง 

-หน.งานจราจรประชุมปล่อยแถว 
ก าชับการปฏิบัติ  
-เจาหน้าที่จราจรต้องมีกลองติดตัวและ
บันทึกการปฏิบัติทุกครั้ง  
-ออกใบสั่งต้องลงระบบ PTM 

- บรรลุเป้าหมาย 



ภาพกิจกรรมการด าเนินการตามมาตรการ 

        

     เมื่อวันที่ 14 มกราคม 2568  พ.ต.อ.ญาณะธัช  ชัยพชรโชติ ผกก.สภ.ศรีวิไล , พ.ต.ท.พัฒนศักดิ์ อาณัติอักษร รอง ผกก.ป.ฯ ประชุมปล่อยแถวสายตรวจจราจร ก าชับไม่ให้มีการเรียกรับสินบน
ในขณะปฏิบัติหนา้ที ่และให้ปฏิบัติตามกฎหมายโดยเคร่งครดั  ไมเ่ลือกปฏิบัติ หา้มมีการเรียกรบัสินบนจากการปฏิบัติหนา้ทีแ่ละปฏิบัติต่อประชาชนดุจญาติมิตร 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรมการด าเนินการตามมาตรการ 

  

     เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2568 พ.ต.ท.ออมสิน แดงน้อย สวป.ฯ อบรมปล่อยแถวสายตรวจและสายตรวจจราจรก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ ตรวจสอบกล้องประจ าตัวเจ้าหน้าที ่มีการก าชับการปฏิบติั
หนา้ที ่แบบตรงไปตรงมา ไม่เลือกปฏิบัติ และไม่ให้มีการรับสินบนจากการปฏิบัติหน้าทีโดยเด็ดขาด 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.สายงานสืบสวน 
ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

มาตรการควบคุม 
ความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

วิธีด าเนินการ ผลการด าเนินงาน 

การจับกุมความผิดซึ่งหน้าและตาม
หมายจับ 

รอง ผกก.สส.,สว.สส. ประชุมชี้แจงการปฏิบัติงาน
ทุกสัปดาห์ เพ่ือก าชับมิให้มีการเรียกรับเงินจาก
ผู้กระท าโทษน้อยลง ให้ เจ้าหน้าที่สืบสวนติดตั้ง
กล้องประจ าตัว และบันทึกวีดีโอขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานทุกขั้นตอน และให้มีการรายงานต่อ
ผู้บังคับบัญชาทุกครั้ง เมื่อมีการจับกุมผู้ต้องหาโดย
ทันที 
 

-รองผกก.สส. ประชุมก าชับการปฏิบัติ
ทุกสัปดาห์  
-รายงานผู้บังคบับัญชาทนัทีเมือ่มีการ
จบักมุผู้ตองหา  
-เจาหน้าที่สืบสวนต้องติดตั้งกลอง
ประจ าตัวและเปดิใช้งานทุกครั้งขณะ
ปฏิบัติหน้าที ่อย่างน้อยชุดละ 1 นาย  
-บันทึกวีดีโอการจับกุมทุกข้ันตอน 

- บรรลุเป้าหมาย 



ภาพกิจกรรมการด าเนินการตามมาตรการ 

 

     เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2568  พ.ต.อ.ญาณะธัช  ชัยพชรโชติ ผกก.สภ.ศรีวิไล , พ.ต.ท.พชรพล พรมตวง รอง ผกก.สส.ฯ , พ.ต.ท.เนื่องฤทธิ์ ตาตะมิ รอง ผกก.(สอบสวน).ฯ และระดับ สว.สส.ฯ , 
สว.(สอบสวน)ฯ พร้อมข้าราชการต ารวจผู้ปฏิบัติหน้าที่ สืบสวน , สอบสวน ร่วมประชุมการปฏิบัติแกเจาหน้าที่ชุดสืบสวน ก่อนออกปฏิบัติหน้าที ่ก าชับให้ปฏิบัติหน้าทีด้่วยความซื่อสัตย์สุจริต และไม
ให้มีการเรียกรับสินบนจากการปฏิบัติหน้าที่โดยเด็ดขาด โดยมี รอง ผกก.(สอบสวน)ฯ พร้อม ร้อยเวร30 ให้ความรู้เกี่ยวกับข้อกฎหมาย เพ่ือน าไปปฏิบัติหน้าที่ อย่างเคร่งครัด 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรมการด าเนินการตามมาตรการ 

  

     พ.ต.ต.ธีรวุฒิ เครือเนตร สว.สส.สภ.ศรีวิไล ประชุมชี้แจงการปฏิบัติแกเจ้าหน้าที่ชุดสืบสวน ก่อนออกปฏิบัติหน้าที ่ก าชับ ให้ปฏิบัติหน้าที่ดว้ยความซื่อสัตย์สุจริต และไมให้มีการเรียกรับสินบน 

จากการปฏิบัติหน้าทีโ่ดยเด็ดขาด 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.สายงานสอบสวน 
ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

มาตรการควบคุม 
ความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

วิธีด าเนินการ ผลการด าเนินงาน 

การปล่อยตัวชั่วคราว มีการก าหนดมาตรฐานในการปฏิบัติงานขั้นตอน
ต่าง ๆ แสดงให้ ประชาชนรับทราบว่ามีข้ันตอน
ด าเนินการอย่างไร ใช้ระยะเวลาด าเนินการเท่าใด 
และมีการแจ้งผลด าเนินการ ทุก ๑๕ และ ๓๐ วัน 
ให้ผู้แจ้งความทราบอีกท้ังให้ผู้บังคับบัญชา
ตรวจสอบ ก ากับติดตามการปฏิบัติหน้าที่อย่าง
สม่ าเสมอ โดยเฉพาะเอกสารที่เก่ียวกับการเงิน
ต้องตรวจสอบและลงลายมือชื่อก ากับทุกวัน มี
การลงประจ าวันทุกครั้งเมื่อมีการปล่อยตัวชั่ว
ชั่วคราวและจัดท าป้ายก าหนดอัตราทรัพย์หรือเงิน
สดในการปล่อยตัวชั่วคราวในแต่ละคดี ป้ายล าดับ
อาวุโสผู้มีอ านาจปล่อยตัวชั่วคราว ติดตั้งไว้ให้เห็น
ชัดเจน 

-ก าหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานใน
ขั้นตอนต่างๆพรอมก าหนดระยะเวลา
ใหช้ัดเจน  
-รอง ผกก.(สอบสวน)ตรวจสอบติดตาม
การปฏิบัติงานอย่างสม่ าเสมอ  
-จัดท าป้ายพันธะสัญญาการให้บริการ
ประชาชน  
-จัดท าป้ายตารางอัตราวงเงินหรือ
ทรัพย์สินในการปล่อยตัวชั่วคราว 

- บรรลุเป้าหมาย 
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     เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2568  พ.ต.อ.ญาณะธัช  ชัยพชรโชติ ผกก.สภ.ศรีวิไล , พ.ต.ท.เนื่องฤทธิ์ ตาตะมิ รอง ผกก.(สอบสวน).ฯ , พ.ต.ท.คมสรรค์ ภูครองทุ่ง สว.(สอบสวน)ฯ และร้อยเวร 30 
เจ้าหน้าที่เสมียนคดี ผู้ช่วยพนักงานสอบสวน เจ้าหน้าที่พิมพ์ลายนิ้วมอืผู้ต้องหา ก าชับไม่ให้มีการเรยีกรบ สินบนขณะปฏิบัติหน้าที ่และปฏิบติัต่อผู้มาใช้บริการทุกคนอย่างเทา่เทยีมไมเ่ลือกปฏิบัติ 
เป็นประจ า 
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จดัท าป้ายก าหนดวงเงินประกันแต่ละคดีไว้อย่างชัดเจน , จดัท าป้ายพนัธะสัญญาการใหก้ารบริการประชาชนของงานสอบสอบสวนติดตังไวในศูนยบ์ริการประชาชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

     เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2568 พ.ต.อ.ญาณะธัช  ชัยพชรโชติ ผกก.สภ.ศรีวิไล ได้เรียกข้าราชการต ารวจ สภ.ศรีวิไล ทุกนาย มาเข้าแถวเคารพธงชาติ สวดมนต์ไหว้พระ กล่าวค าปฏิญาณ บทปลง
ใจ จากนั้นได้มีการก าชบัการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ต ารวจต ารวจ ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับ ทรัพย์สินหรือ ประโยชน์อื่นใด เพื่อช่วยเหลือผู้กระท าผิดทุกกรณี 

 

 

 

 



  

 

                                                                                                                              พันต ารวจเอก 
                                                                                                                                               ( ญาณะธัช ชัยพชรโชติ ) 
                                                                                                                                          ผูก้ ากับการสถานีต ารวจภูธรศรีวิไล



 


